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Visto el Expediente N° 18- INR-013332-001 que contiene el Memorandum N° 580-DG/INR-
2018 de la Direccion General del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza
Flores” AMISTAD PERU-JAPON:

CONSIDERANDO:

M Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057, que regula el régimen Especial de Contratacion de

f’?\ " “\Servicios (CAS), modificado por la Ley N° 29849 Y sus normas reglamentarias, aprobadas
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s( i | {fnediante los Decretos Supremos N° 075-2008-PCM y N° 065-2011-PCM, se regula el Régimen
\m'::ny~ Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, el cual constituye una modalidad especial
SR e contratacion laboral, la cual no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de Carrera

Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico, al régimen laboral de la actividad privada

ni a otras normas que regulan carreras administrativas especiales;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 076-2017/MINSA de fecha 03 de febrero del 201 7, se
aprobd la “Directiva Administrativa N° 228-MINSA/2017/0GRH “Directiva Administrativa para la
= conlratacion de personal bajo alcances del Decreto Legislativo N° 1057 cuyas disposiciones
son de cumplimiento obligatorio para el Ministerio de Salud: Administracién Central y de sus
Organos desconcentrados, entre ellos el Instituto Nacional de Rehabilitacién "Dra. Adriana
Rebaza Flores” Amistad Perti — Japon;

Que, con Resolucién Ministerial N° 788-2017/MINSA de fecha 06 de setiembre del 2017 se
modific ia Directiva Administrativa sefialada en el considerando precedente.

Que, mediante Resolucién Directoral N° 120-2018-SA-DG-INR de fecha 13 de agosto de 2018,
se reconformé la Comisién de Evaluacién para la Contratacién Administrativa de Servicios
(CAS) del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Peru-
Japon, con la finalidad de asumir las actividades de Evaluacién, Seleccién del Personal
Asistencial y Administrativos de la Entidad;

Que, con Resolucion Ministerial N° 1038-2018/MINSA de fecha 07 de noviembre del 2018, se
designa al Licenciado en Administracion Guillermo Benito Baldedn Cruz, como Jefe de la
Oficina de Personal de la Oficina Ejecutiva de Administracién de fa Institucién; por lo que, es
conveniente reconformar a los integrantes de la Comisién de Evaluacién para la Contratacién
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Administrativa de Servicios - CAS del Instituto Nacional de Rehabilitacién "Dra. Adriana Rebaza
Flores” AMISTAD PERU-JAPON; para asumir las actividades de Evaluacién y Seleccién del
personal asistencial y administrativo que requiera la Institucion,

Que, mediante el documento del visto se propone a los miembros Titulares y Suplentes que
integrarén la Comision de Evaluacién para la Contratacién Administrativa de Servicios — CAS
del instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-
JAPON, con la finalidad de continuar con fas acciones administrativas correspondientes para el
cumplimiento de los objetivos y metas Institucionales, siendo necesario emitir el acto resolutivo;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen
Especial de Contratacién Administrativa de Servicios y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por Decreto Supremo N° 065-2001-PCM, Ley N°
29849 “Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen Especial del Decreto
Legislativo N° 1057 y oforga derechos laborales”, Resolucién Ministerial N° 076-2017/MINSA
que aprueba la "Directiva Administrativa N° 228-MINSA/2017/0GRH “Directiva Administrativa

\4\ para la Contratacién de Personal bajo alcances del Decreto Legislativo N° 1057" y la
/ ; Resolucién Ministerial N°715-2006/MINSA que aprueba el Reglamento de Organizacién y

Funcicnes del Instituto Nacional de Rehabilitacién, y en uso de sus facultades conferidas por
Ley;

Con la visacién del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion y el Jefe de ia
Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza
Flores” Amistad Peri- Japén;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- RECONFORMAR la Comisién de Evaluacién para la Contratacién Administrativa
de Servicios-CAS del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU-JAPON que estara conformada por los siguientes profesionales:

MIEMBROS TITULARES

M.C Liz Carin MENDOZA REBAZA Presidenta
Lic. Adm. Guillermo Benito BALDEON CRUZ Miembro
Un representante del Area Usuaria Miembro
MIEMBROS SUPLENTES

M.C Rosa Sabina Montalvo Chévez Presidenta
Sra. Alcira ALONSO CAFPCHA Secretaria
Un representante del Area Usuaria Miembro

Articulo 2°.- DISPONER que la Comision designada elabore las Bases para la Contratacién y
cumpla con las actividades de evaluacion y seleccién del personal asistencial y administrativo
que requiere la Institucion e informe lo actuado en el marco de las normas vigentes en materia
de Contratacion Administrativa de Servicios - CAS.
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Articulo 3°.- DEJAR sin efecto la Resolucién Directoral N° 120-2018-SA-DG-INR de fecha 13
de agosto del 2018, dédndose las gracias por el apoyo brindado a la institucién.

Articulo 4°.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los interesados e instancias administrativas
para los fines correspondientes.

Articulo 5°.- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e Informatica la publicacién de Ia presente
Resolucién en el Portal Web Institucional.

Registrese y Comuniquese.
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Distribucion:

( ) Oficina de Personal

( ) Oficina Ejecutive de Adminisiracidn

( ) Oficina de Control Interno

( ) Oficina de Asesoria Juridica

( ) Interesadas

{ ) Responsable del Portal Web del INR



